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ОБОБЩЕНА СПРАВКА ЗА ПРЕМИНАТИТЕ ОБУЧЕНИЯ ОТ СЛУЖИТЕЛИТЕ НА  

ГЛАВНА ДИРЕКЦИЯ „СТРАТЕГИЧЕСКО ПЛАНИРАНЕ И ПРОГРАМИ ЗА 

РЕГИОНАЛНО РАЗВИТИЕ”  

ЗА ПЕРИОДА (01.01.2016 г. - 31.12.2023 г.) 
 

Вкл. и по BG16RFOP001-8.002-0002 „Бюджетна линия на отдел „Координация и 

оценка“, утвърдена със Заповед № РД-02-36-627/01.12.2015 г. по Приоритетна ос 8 

„Техническа помощ“ на Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 г. с 

финансовият ресурс от под-дейност 3.2., под-дейност 3.3. и под-дейност 3.4. 

   

През 2023 г. общо 123 служители на Управляващия орган на Оперативна програма „Региони 

в растеж“ 2014-2020 г. са преминали 69 обучения в страната и чужбина. Обученията са по 57 

теми и са организирани от Института по публична администрация, Европейска академия за 

данъци, икономика и право, Национален Институт за политически науки - град Токио, 

Япония (GRIPS, Tokyo, Japan), Европейски институт за корпоративно управление: ECGI, 

Брюксел – Белгия, Център по европейско обучение, Академията към Българския съвет за 

устойчиво развитие, Световна банка, Градът Медиа Груп, Британика, Bulgarian Green Council, 

Ен Ефект, Дипломатически институт към министъра на външните работи, ТБМ Консултинг, 

Софийски университет „СВ. Климент Охридски“, Esi Funds Academy, Европейска 

инвестиционна банка и Главна дирекция „Стратегическо планиране и програми за 

регионално развитие“ по съответните теми: 

 

Период на 

обученията 

Брой служители, 

посетили обучения  

Теми на обученията 

01.01.2016 г. – 

31.12.2016 г. 

334 - „Нов закон за обществените поръчки“; 

- „Най-новия Закон за Обществени 

поръчки в сила от 2016 година“; 

- „Нов закон за обществени поръчки в сила 

от 2016г. Относима практика на КЗК към 

разпоредби от новия ЗОП“; 

- „Управление на програми, подбор на 

проекти, мониторинг, докладване и 

оценка“; 

- „Държавни помощи и услуги от общ 

икономически интерес“; 

- „Новия закон за обществените поръчки и 

правилника за неговото прилагане, в сила 

от 15 април 2016 година“; 

-  „Представяне на новата правна уредба на 

обществените поръчки в сила от 2016 г. и 

правилника за прилагането на закона“; 

- „Въведение в държавната служба“; 

- „Държавна помощ при енергийни 
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проекти“; 

- „Прилагане на административно 

процесуалния кодекс“ (за неюристи в 

системата на средствата от ЕСИФ); 

- „Летен курс за напреднали на тема 

„Финансови инструменти“; 

- „Борба с измамите и корупцията в и от 

публичния сектор“; 

- „Държавни помощи“; 

- „Анализ разходи и ползи. Принципи и 

секторни приложения“; 

- „Лятна академия за млади лидери в 

държавната администрация“; 

- „Покани за набиране на проектни 

предложения по европейски проекти - 

определяне на резултатно-ориентирени 

критерии“; 

- „Финансови инструменти в кохезионната 

политика на ЕС“; 

- „Работа в екип“; 

-  „Управление на работното време“; 

-  „Комуникация и координация“; 

- „Кризисна комуникация, разрешаване на 

конфликти и спорове”; 

- „Практически аспекти на 

Председателството на Съвета на ЕС“ 

/ниво експерти/; 

- „Пилотни обучения на тема „Прилагане 

на новия ЗОП“ 

- „Ефективни преговори и лобизъм“; 

- „Практически аспекти на 

Председателството на Съвета на ЕС“;  

- „ЗУСЕСИФ – прилагане, казуси“; 

- „Ефективна комуникация с медиите, 

интервю – тв и радиа, печатни медии“; 

- „Ефективност“; 

- „Управление на кадри и разпределяне на 

работното натоварване“; 

-  „Лидерство“; 

- „Управленски умения“; 

- „Стратегическо планиране“; 

- „Общо обучение по Закона за 

обществените поръчки (ЗОП)“; 

- „Специализирано обучение по Закона за 

обществените поръчки (ЗОП)“. 
 

01.01.2017 г. 

        – 

31.12.2017 г. 

443 - „Закон за управление на средствата от 

европейските структурни и 

инвестиционни фондове - прилагане, 

казуси“; 
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- „Държавни помощи“; 

- „Контрол на искане за плащане от 

бенефициенти на ОП „Региони в растеж“ 

2014-2020 г.“; 

- „Решаване на казуси по прилагане на 

ЗОП и ППЗОП от 2016г.“; 

- „Общо обучение по ЗОП“; 

- „Специализирани обучения по ЗОП: 1. 

Практика по прилагането на ЗОП; 2. 

Тълкуване и практика по прилагането на 

погасителна давност по смисъла на чл. 3 

от Регламент 2988/95 г.“; 

- „Проекти, генериращи приходи и анализ 

разходи-ползи“; 

- „Прилагане на разпоредбите на Наредба 

№ Н-3/08.07.2016г. на министъра на 

финансите“; 

- „Законодателен процес в ЕС и практиката 

на Триалога след Договора от Лисабон. 

Стратегии и тактики за лобиране“; 

- „Въвеждане на мерки за енергийна 

ефективност - изисквания за 

сертифициране на сгради и отчитане на 

индикатори за ЕЕ“; 

- „Нередности: в два аспекта - по 

отношение на физическото изпълнение и 

възлагане на обществени поръчки - при 

начална проверка и първо ниво на 

контрол: превенция, идентифициране, 

докладване“; 

- „Счетоводство на бюджетните 

организации, управляващи средствата от 

ЕС“; 

- „Опростени правила за финансиране“; 

- „Въведение в държавната служба“; 

- „Преглед на приложимото европейско и 

национално законодателство 

(регламенти, закони, подзаконови актове 

и указания)“; 

- „Общ френски език за държавни 

служители“; 

- „Работа с инструмента за измерване на 

риска от измами и нередности 

ARACHNE“; 

- „Юридически френски език за държавни 

служители-юристи“; 

- „Законодателен процес в ЕС и практиката 

на Триалога след Договора от Лисабон. 

Стратегии и тактики за лобиране“; 
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- „Мониторинг на проекти, финансирани 

от ЕСИФ – прилагане на мерки за борба с 

измамите“; 

- „В навечерието на българското 

председателство на Съвета на ЕС: къде се 

намира България?“; 

- „Съществува ли единен европейски 

правов съюз?“; 

- „Основни моменти при изпълнението на 

финансовите инструменти”. 

 
 

01.01.2018 г.  

         – 

31.12.2018 г. 

114 - „Комуникационни умения и говорене 

пред публика“; 

- „Общ френски език за държавни 

служители“; 

- „Протокол и етикет в контекста на ЕС“; 

- Работа с инструмента за измерване на 

риска от измами и нередности 

ARAHNE, предварителен контрол и 

нередности; 

- „Практически аспекти при възлагане на 

обществените поръчки. Практика на 

Комисията за защита на конкуренцията 

и Върховния административен съд по 

спорни въпроси. Често срещани грешки 

при изготвяне на заявленията и 

офертите на кандидатите и 

участниците“; 

- „Работа с ИСУН 2020 - мониторинг и 

финансов контрол“; 

- „Опит и практики на възложители и 

изпълнители при прилагането на Закона 

за обществените поръчки и ППЗОП.“; 

- „Държавни помощи“; 

- „Издаване, контрол и управление на 

индивидуални административни актове 

по устройство на територията“;  

- „Прилагане на Закона за обществени 

поръчки“; 

- „Решаване на казуси и актуални въпроси, 

породени от практиката по прилагане на 

Закона за обществените поръчки и 

ППЗОП. Практика на Комисията за 

защита на конкуренцията и Върховния 

административен съд по спорни 

въпроси“; 

- „Как да използваме финансовите 

инструменти ефективно основни 

моменти и практически съвети“; 
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- „Комуникационни умения“;  

- „Специфики на европейското и 

национално възлагане на обществени 

поръчки“; 

- „Лична ефективност. Емоционална 

интелигентност.“; 

- „Прилагане на режима за държавни 

помощи“. 

01.01.2019 г. 

         – 

31.12.2019 г. 

53 - „Управление на конфликти“; 

- „Въведение в държавната служба“; 

- „Комбинирано финансиране  (БФП и 

инструменти за финансов инженеринг)“; 

- „Последни тенденции в Централно 

европейските изследвания на модерната 

история, политика и култура“ 

- „Екипна ефективност. Управление и 

развитие на екипи“; 

- „Работа с единна национална електронна 

уеб-базирана платформа: 

Централизирана автоматизирана 

информационна система „Електронни 

обществени поръчки“ (ЦАИС ЕОП)“; 

- „Прилагане на политиката на 

равнопоставеност на мъжете и жените-

практически аспекти“; 

- „Прилагане на Закона за обществените 

поръчки“; 

- „Предизвикателството да управляваш“; 

- „Мерки срещу изпирането на пари“; 
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- „Лятно училище за оценка на 

оперативните програми“; 

- „Държавна помощ в програми и проекти 

на ЕСИФ през програмния период 2014-

2020“; 

- „Управление на инструменти за финансов 

инженеринг през програмен период 

2014 – 2020 г.“; 

- „Борба с измами при усвояване на 

средства от ЕС. Система на ЕК за 

измерване на риска от нередности 

ARACHNE“; 

- „Работа със счетоводен софтуер САП“; 

- „Работа със деловодна програма 

„Акстър“; 

- „Мониторинг на програми и проекти и 

осигуряване на публичност“; 

- „Опростени варианти на разходите“. 

Период на 

обученията 

Брой служители, 

посетили обучения  

Теми на обученията 

01.01.2020 г. 

         – 

31.12.2020 г. 

172  - Разработване на интерактивни онлайн 

презентации с Prezi; 

- Колаборативна работа в дигитална 

среда; 

- Административна стилистика; 

- Нов интегриран териториален подход 

за регионално развитие; 

- Умения за работа с презентационен 

софтуер; 

- Информационна и медийна 

грамотност; 

- Работа с ИСУН 2020; 

- ЕС-3 - Верификация на проекти. 

Сертификация на програми. 

Нередности - 1 група; 

- Умения за работа с презентационен 

софтуер - група 10; 

- 2020 - ЕС-7 "Комбинирано 

финансиране (БФП и инструменти за 

финансов инженеринг)"; 

 

  - Доказателствена стойност на 

електронния документ; 

- ДК-4 - Електронни таблици (по 

ECDL) - за напреднали ; 

- Международно онлайн обучение 

(Zoom Webinar) проведено под 

название „GRIPS Forum“, International 
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Liasion Office GRIPS Forum; 

- 2020 - ДК-4 - Електронни таблици (по 

ECDL) - за напреднали - 15 група; 

- 2020-ЕС-3 Верификация на проекти. 

Сертификация на програми. 

Нередности ; 

- 2020 - ЕС-3 - Верификация на 

проекти. Сертификация на програми. 

Нередности 

- Международно онлайн обучение 

проведено под название „GRIPS 

Global Web-Reunion 2020“ 

- Умения за работа с презентационен 

софтуер 

- Работа с ИСУН 2020 

- "Публични политики - разработване, 

прилагане, мониторинг и оценка" 

- Прилагане на закона за обществени 

поръчки; 

- Провеждане на обучение на 

Бенефициентите на ОПРР 2014-2020, 

съвместно с представител на ИА 

ОСЕС; 

 

Период на 

обученията 

Брой служители, 

посетили обучения  

Теми на обученията 

01.01.2021 г. 

         – 

31.12.2021 г. 

126 - Прилагане на Закона за обществени 

поръчки; 

- Електронни таблици (по ECDL) - за 

напреднали; 

- Въведение в държавната служба; 

- Текстообработка (по ECDL) - за 

напреднали; 

- Всички стъпки за публикуване със 

CEEOL Press; 

- Комбинирано финансиране( финансов 

инженеринг) 

- Административна стилистика; 

- Международно онлайн обучение 

"Към въглероводородната 

неутралност Предизвикателсва за 

индустриалната система на Япония и 

Европейския съюз (ЕС)"; 

- Одит на средствата от ЕС; 

- Зелени обществени поръчки; 

- Публични политики – разработване, 

прилагане, мониторинг и оценка; 

- Работа с Централизирана 

автоматизирана информационна 
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система (ЦАИС) "Електронни 

обществени поръчки; 

- Работа с ИСУН 2020 – мониторинг и 

финансов контрол; 

- Механизъм за възстановяване и 

устойчивост - новото 

предизвикателство за периода 2021-

2026; 

- 2021 Конференция за корпоративно 

управление; 

- Комуникативни умения на английски 

език; 

- Обща рамка за финансиране 2021-

2027 – нови моменти в Европейските 

програми; 

- Преглед и анализ на действащи 

процедури и правила в Народното 

събрание, свързани с изработването и 

разглеждането на законопроектите, с 

които се въвежда право на 

Европейския съюз; 

- Международно онлайн обучение 

Zoom Webinar на тема: 

Предизвикателства на социалния 

бизнес; 

- Борба с измами при усвояване на 

средства от ЕС; 

- Английски език за работа с 

институциите на ЕС;  

- Социални мрежи в публичния сектор 

- създаване и управление; 

- Организиране на видеоконференции и 

уебинари; 

- Уебинар ЕС-Япония на тема: Какво 

представлява механизмът на ЕС за 

регулиране на въглеродните граници;   

- Публична дипломация; 

 

Период на 

обученията 

Брой служители, 

посетили обученията 

Теми на обученията 

01.01.2022 г. 

         – 

31.12.2022 г. 

160 - EU English: Using English in EU 

Contexts; 

-  Анализ и визуализация на бази 

данни; 

- Зелена администрация; 

- -„Перспективата за глобална 

енергийна криза: Kолко сериозна е? 

Колко дълго? Колко сме 

подготвени?”; 
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- -Лятна академия за млади лидери; 

- -Форум за градско развитие 2022 

- панели: ФИ по ЕСИФ; Новата 

инициатива Bauhaus; Градско 

развитие; Хора и естетика; 

- Политики за научни изследвания, 

иновации и технологии;  

- Инструменти за прилагане на 

политиките за научни изследвания, 

иновации и технологичен трансфер; 

- Механизъм за възстановяване и 

устойчивост - новото 

предизвикателство за периода 2021-

2027 г. ; 

- Електронни таблици (по ECDL) - за 

напреднали ; 

 

 

-  „Нередности при възлагане на 

обществени поръчки, 

финансирани със средства от 

Европейския съюз. Практически 

примери за нередности и 

дискусия на възможни 

превантивни действия“ ; 

Възможности за България от 

Европейската зелена сделка; 

Цифрова Европа; 

-„Еu taxonomy Training in Sofia“; 

 

Правна система на Европейския 

съюз; 

Социални мрежи в публичния 

сектор - LinkedIN и Twitter; 

-Организация на 

документооборота в държавната 

администрация; 

-Достъпност на администрацията 

за хората с увреждания; 

 

-Борба с измами при усвояване на 

средствата от ЕС; 

 

-Нови законови изисквания и 

практика в различните етапи по 

възлагане на обществени поръчки 

2022. Най- често допускани 

грешки и нарушения ; 
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-Актуални промени в 

прилагането на закона за 

обществени поръчки; 

-Принципи на контрола и одита 

на средствата на Европейския 

съюз. Избягване на риска от 

нередности и финансови 

корекции; 

-Обучение и работна среща ; 

„Нередности, измами и конфликт 

на интереси при изпълнението на 

проекти, финансирани със 

средства от ЕФСУ“ ; 

-Действията на ЕС в областта на 

климата – политики и мерки; 

- Нови технологии в 

управлението - облачни 

технологии; 

-Принципи на кръговата 

икономика; 

- Международна Уеб 

конференция Zoom-Про Цикъл на 

градовете от 21-ви век, 

Ангажимент към зеления и 

приключващ град ; 

- Академия за устойчиви 

инвестиции и финанси; 

- Международна Уеб 

конференция Zoom-Про 

"Биосферните резервати са 

моделни зони за изследване на 

устойчивостта и нейните 

граници, търсене и предоставяне 

на местни решения за глобални 

проблеми"; 

-„Провеждане на обучения по 

терминологичен английски език 

по европейски и международни 

въпроси“ Using English in EU 

Contexts по терминологичен 

английски език по европейски и 

международни въпроси в езикова 

школа „Британика“; 

- 

„Следващо генериране на 

водород – eГориво за захранване 

на зеления преход" ; 

- Комуникационни и 

презентационни умения в 
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международна среда; 

- Предизвикателството да 

управляваш; 

. Методи за колаборативна работа 

със заинтересовани страни ; 

 

-Новите технологии в 

управлението - изкуствен 

интелект и машинно учене; 

- Методология за функционален 

анализ; 

- Комбинирано финансиране 2021 

– 2027; 

 

-Геополитика на енергийната 

сигурност и трансформация към 

въглероден неутралност; 

- Възможностите за България от 

Европейската зелена сделка; 

--„Комуникационни и 

презентационни умения в 

международна среда“; 

- Колаборативни иновации в 

управлението на 

администрацията; 

- Възможности за задълбочаващо 

се сътрудничество между ЕС и 

Япония; 

- Интерактивно видео и онлайн 

презентации с Prezi;; 

- 

Добри практики и решения в 

УЧР; 

- Колаборативни иновации в 

управлението на 

администрацията; 

- 

„Ново мислене за индустриалната 

политика“  

 

Възможности за работа с EXCEL 

-Анализ и визуализация на бази 

данни; 

 

01.01.2023г.-

31.12.2023 г. 

Брой 

служители, 

посетили 

обученията 

Теми на обученията 
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 123 Онлайн„ Е- правителство 4.0 управление на 

човешки ресурси и комуникации в 

публичния сектор в пост-COVID-19 среда“  

докторантски семинар на катедра „Публична 

администрация“,    

 

  Интервюто като метод за оценяване при 

подбор на служителите 

 

  2022 - ОП-12 - Актуални промени в 

прилагането на Закона за обществени 

поръчки - 4 група 

 

  Обществените поръчки през призмата на 

различните видове предварителен контрол. 

 

  „Анализ на цялостния процес по възлагане и 

участие в обществени поръчки – новости в 

правната уредба, връзка с ЦАИС ЕОП, 

решаване на казуси от практиката.“ 

 

  Специализиран обучителен курс 

„Икономическа дипломация“ 

Национална работна среща на 

Възложителите на обществени поръчки-Зима 

2023 г. 

 

  „Протокол и етикет“   

 

  „Лекция на посланика на ЕС относно 

Зелената сделка на Европейския съюз (ЕС)" 

Н. Пр. Винсент Пикет 

 

  Основни грешки, нередности и нарушения 

при възлагане на обществени поръчки. 

Практика на различните контролни органи 

 

  Актуални практически аспекти при 

конфликта на интереси при изпълнението на 

европроекти- преглед на европейската 

правна рамка, добри практика за превенция 

на конфликта на интереси, казуси от 

практиката на съда на европейския съюз. 

 

   „Кметство за климатичната дипломация“ с 

министър-председателя Г-жа Ким Кембъл, 
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министър-председател на Канада (1993) и 

член на Мадридския клуб (Club de Madrid) 

 

 

 "Съдебен контрол върху административните 

актове в процедури по Закона за управление 

на средствата от европейските фондове при 

споделено управление" 

 

  Нередности при възлагане на обществените 

поръчки, финансирани със средствата от 

Европейският съюз в хода на процедурата. 

Неравно третиране на участниците – 

индикатор за потенциален конфликт на 

интереси. 

 

 

 

 Специализиран  обучителен курс „Протокол 

и етикет“ 

 

  У-1 Политика за интелигентна 

специализация и прилагането и на местно 

ниво 

 

  2023 - ЕФ 2 - Финансови инструменти и 

комбинирано финансиране  - актуализиран. 

 

  "Анализ на цялостния  "Анализ на цялостния процес по 

възлагане на обществени поръчки – правна 

уредба, връзка с ЦАИС ЕОП, решаване на 

казуси от практиката." 

  Въведение в киберсигурността. Базова 

оценка на риска в работна среда - 2 група 

 

  ЕФ-2 - Финансови инструменти и 

комбинирано финансиране - актуализиран 

 

  2023 - ДК 1 - Електронни таблици (по ECDL) 

- базов - 2-ра група. 

 

  Национална работна среща на възложителите 

на обществени поръчки 

 

  У-1 Политика за интелигентна 

специализация и прилагането й на местно 

ниво 

 

 

 

 Обучение за работа със системата АРАХНЕ. 

"Цифрова Европа" 

 

  2023 - РП-8 - Статистическа грамотност – 

лесен достъп до качествени данни - 1 група 
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  Възможностите за България от Европейската 

зелена сделка 

 

  РП-7 Методи за колаборативна работа със 

заинтересовани страни 

  "Кръгова икономика и ефективност на 

ресурсите (CEREP) - Стратегията за 

ресурсно-автономна кръгова икономика за 

растеж"- 

  „Интерактивно видео и онлайн презентации 

с Prezi“  

 

  2023 - ДК-1 - Електронни таблици (по 

ECDL) – базов  

 

  2023 - Ч-1 - Комуникативни умения на 

английски език 

  2023 - Н-2 - Прилагане на 

Административнопроцесуалния кодекс (за 

юристи) 

 

  2023 - ДК-13 - Интерактивно видео и онлайн 

презентации с Prezi - 1 група 

 

  Е - 1 Дигитална трансформация  

 

  2023 - УМ-4 - Екипна ефективност  

 

  УМ-16 Обща рамка за оценка (CAF) – 

инструмент за управление на качеството в 

публичната администрация 

 

  Стратегии и политики за противодействие на 

рисковете в държавната администрация 

  Възможностите за България от Европейската 

зелена сделка 

 

  Покана за доклади: 4-та годишна 

конференция за корпоративни финанси и 

управление на Бока на тема: "The corporate 

transformation of Glavbolgarstroy JSC in 

Bulgaria from overseas 

state socialist companies into a modern 

corporate joint-stock company" 

  Възможностите за България от Европейската 

зелена сделка 

   

  2023 - ИП-2 - Енергийна ефективност - 1 

https://iis.ipa.government.bg/bg/education/index/themes/courseId/757
https://iis.ipa.government.bg/bg/education/index/themes/courseId/757
https://iis.ipa.government.bg/bg/education/index/themes/courseId/718
https://iis.ipa.government.bg/bg/education/index/themes/courseId/718
https://iis.ipa.government.bg/bg/education/index/themes/courseId/718
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група. 

 

  Интегритет, идентичност, личност. 

Организационна среда и методи на 

изследване 

  2023-ДК-3-Анализ и визуализация на бази 

данни - базов 

 

  Европейска нощ на учените 

 

  Н-3 Прилагане на Административно-

процесуалния кодекс (за неюристи) 

 

  Финансови корекции по ЗУСЕФСУ и 

практика по тяхното прилагане 

 

  „Финансови корекции за грешки при 

възлагане на обществени поръчки, 

финансирани със средства от Европейския 

съюз- анализ на риска и превенция на 

нарушенията.“ 

Част 1  

 

  Зелена администрация 

  2023 - П-16 - Принципи на кръговата 

икономика - 2 група. 

 

  Интервюто като метод за оценяване при 

подбор на служители 

  Умните градове 

  Устойчиви финанси 

 

  ИП-10 - Умните градове – дигитални 

решения и устойчиви политики 

 

  ДК-8 - Умения за работа с презентационен 

софтуер 

 

  Актуални теми в дейността на публичната 

администрация за програмен период 2021-

2027 

 

  Въведение в държавната служба 

 

  Ролята на младежта в ерата на 

дезинформацията и лъжеинформацията“ с 

Уни Лубис, главен редактор на IDN Times 

 

  Риск базирана управленска верификация на 
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разходи 2027 по проекти, финансирани със 

средства от европейските фондове за споделено 

управление през програмен период 2021- 2027- 

как да формираме подход, който отговаря на 

правната рамка по чл. 74, параграф 2 от 

регламент (ес) 2021/ 1060 на европейския 

парламент и на съвета от 24 юни 2021 г. 

 

 

 


